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De ouderenzorg verandert - sluit aan bij de beweging!

De samenleving verandert in rap tempo. En iedereen - jong en oud - krijgt daar mee te maken.

Het aantal ouderen groeit, terwijl het aantal beschikbare zorgprofessionals afneemt. Tegelijkertijd
willen en kunnen ouderen langer zelfstandig blijven. Dat vraagt om een fundamenteel andere kijk
op ouder worden én op zorg.

ActiZ - branchevereniging van zorgorganisaties - nodigt politieke partijen uit om zich aan te sluiten
bij de vernieuwingsbeweging die in de ouderenzorg al in volle gang is. Want ouderenzorg is niet langer
alleen een kwestie van méér zorg, maar ook van anders zorgen, met oog voor leefplezier, eigen regie
en samenleven in zorgzame gemeenschappen.

De toekomst is nu

De beweging is begonnen. In buurten, netwerken en zorgorganisaties wordt gewerkt aan
toekomstbestendige zorg. We veranderen, verbeteren en verbinden. Landelijke akkoorden zoals
het Hoofdlijnenakkoord Ouderenzorg, het Integraal Zorgakkoord en het Aanvullend Zorg- en
Welzijnsakkoord laten zien dat landelijke visie en lokale uitvoering hand in hand kunnen gaan.

Maar om deze beweging écht tot bloei te brengen, is politieke durf nodig. Durf om het oude
los te laten en het nieuwe te omarmen. Durf om keuzes te maken over wat zorg wél en niet is.
Durf om te investeren in mensen, gemeenschappen, preventie en technologie. En durf

voor een duidelijke koers en visie voor de langere termijn. Zo gaan we samen vooruit.




Zes uitgangspunten
voor de ouderenzorg van morgen

...en wat de politiek nu kan doen

Collega op één
Zonder mensen geen zorqg.

Zorgprofessionals vormen het hart van de
ouderenzorg. Met minder mensen beschikbaar,
moet het werk slimmer, aantrekkelijker én
met oog voor werkplezier worden ingericht.

-
Zelf of samen sterk, tenzij
Eigenregie waar het kan —
professionele zorg

waar het moet.

Ouderen willen grip houden op hun leven.

Dat lukt alleen als we hun omgeving
versterken en niet alles automatisch met
professionele zorg oplossen. Zorgzame
gemeenschappen zijn daarin essentieel;
buurten waar mensen naar elkaar omkijken

en formele eninformele zorg elkaar aanvullen.

Wat vragen wij van de politiek?

» Structurele middelen voor opleidingen
en begeleiding van herintreders
en zij-instromers.

» Structurele investeringen in marktconforme
beloning en goede arbeidsvoorwaarden.

» Beperk regeldruk en bureaucratie, in lijn
met het RVS-advies Is dit wel verantwoord?’,
dat pleit voor meer vertrouwen in
zorgprofessionals.

—

Wat vragen wij van de politiek?

« Investeer in een sterke sociale basis-
infrastructuur met ontmoetingsplekken,
wijkteams en dagbesteding; en bied
financiéle ruimte voor samenwerking
tussen zorg, welzijn en wonen.

« Ondersteuning van mantelzorgers
en vrijwilligers, financieel en juridisch.

» Passende toegang tot (langdurige) zorg,
zoals voorgenomen in het
Hoofdlijnenakkoord Ouderenzorg.

—

ThUiS, tenzij Wat vragen wij van de politiek?
Langer thuis wonen » Maak de weg vrij voor meer geclusterde, toegankelijke

woonvormen: versnel de uitvoering van de landelijke

met passende plannen voor seniorenhuisvesting onder regie van
ondersteuning, gemeenten vanuit verplichte woonzorgvisies per regio.

» Investeerin preventie en reablement,
De meeste ouderen willen ondersteund door publieke campagnes die zelfredzaamheid
thuis oud worden. Passende en gemeenschapskracht versterken.
woonvormen, ondersteuning » Bouw voort op het Hoofdlijnenakkoord Ouderenzorg en
en preventie zijn essentieel maak de financiering van zorg thuis eenvoudiger en flexibeler -
om dat mogelijk te maken. niet alleen in de Wiz, maar ook in de Zvw en de Wmo.

<22



-
Digitaal, tenzij

Zorg wordt digitaal

waar het kan.

Persoonlijk waar het moet.

Digitale zorg en technologie zijn .
cruciaal voor een houdbare toekomst.
Digitale zorg moet mensen helpen: .
veilig, eenvoudig in gebruik en
gericht op samenwerkingin

De huidige versnippering belemmert zorg
en samenwerking. Regionale en lokale
samenwerking en integrale bekostiging zijn
nodig om ouderen écht centraal te zetten.

Wat vragen wij van de politiek?

» Stimuleer digitale ontwikkelingen vanuit
samenwerking in gezondheidsnetwerken
rond burgers in plaats vanuit ketenzorg;
en zorg voor een landelijke aanpak die
digitale inclusie van ouderen garandeert.
Versnelling van digitale innovatie,
inclusief inzet van Al.

Zorg voor structurele investeringen in
databeschikbaarheid en interoperabiliteit,
én voor een volwaardige bekostiging van

netwerken rondom gezondheid. digitale zorg.

~ ~
Vruchtbaar Vanregels
samenwerken naar vertrouwen
Minder marktwerking, Meer tijd voor mensen,
meer langetermijnafspraken. minder papierwerk.

De bureaucratie in de zorg is doorgeslagen.
Zorgverleners hebben ruimte en vertrouwen
nodig om de goede dingen te doen.

Wat vragen wij van de politiek?

» Betere bekostiging van zorg thuis
met meer regionale en lokale focus en
verplicht volggedrag van zorgverzekeraars
en gemeenten of één inkopende partij.

» Neem belemmeringen weg die samenwerking
in de weg zitten weg, onder meer door te
investeren in technologie die werkdruk
verlaagt en kwaliteit van zorg ondersteunt.

» Geef zorg, welzijn en wonen de ruimte
om samen te werken en investeer in het
sociaal domein en seniorenhuisvesting
om professionele zorg waar mogelijk
te voorkomen.

Wat vragen wij van de politiek?

» Schrap dubbele verantwoording
en overbodige registratie-eisen
zoals diversiteit in inkoopvoorwaarden
en versimpel wet- en regelgeving.

» Maak werk van een eenvoudiger zorgstelsel
en benut de Staatscommissie voor een
toekomstbestendige en weerbare inrichting
van het Nederlandse zorgstelsel om zorg,
ondersteuning en wonen beter te verbinden.

» Vertrouwen in zorgprofessionals als basis
voor toekomstig beleid.

—

—



Zo goed mogelijk ouder worden, is van en voor ons allemaal. De keuzes die we nu maken,
bepalen hoe we in de toekomst ouder worden. Als samenleving, en als inwoner van Nederland.

ActiZ nodigt de politiek uit: sluit aan bij de beweging die ouderenzorg weer terugbrengt
tot de kern - menselijkheid, samenwerking en leefplezier.

- nUu IS het moment

Over ActiZ

ActiZ is de branchevereniging van 400 zorgorganisaties, die met bijna 500 duizend medewerkers
twee miljoen kwetsbare ouderen en chronisch zieken verplegen en verzorgen. Thuis, in het verpleeghuis
eninverblijfsvoorzieningen tussen ziekenhuis en thuis in.
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